
STELLENAUSSCHREIBUNG WERKSTUDENT:IN  

DAS PROJEKT „WO INFORMIEREN SICH ELTERN?“ SUCHT ab 01.02.2026 befristet bis 31.12.2026 EINE  

STUDENTISCHE/ WISSENSCHAFTLICHE HILFSKRAFT (W/M/D) FÜR 10 Stunden/ Woche  

Über uns: 

Die Deutsche Liga für das Kind zählt zu den führenden interdisziplinären Verbänden in Deutschland, 

wenn es um den Einsatz für das Wohlergehen und die Rechte von Kindern insbesondere in der frühen 

Kindheit geht. Zu den rund 230 Mitgliedern gehören wissenscha=liche Gesellscha=en, kinderärztliche 

und psychologische Vereinigungen, Familien- und Jugendverbände und zahlreiche Lions Clubs. Ziel der 

Liga ist es, das Wohlergehen von Kindern zu fördern und ihre Rechte und Entwicklungschancen in allen 

Lebensbereichen zu verbessern. Dazu nimmt die Liga Einfluss auf die Gesetzgebung, informiert Eltern, 
Kindertageseinrichtungen sowie die Öffentlichkeit über Bedürfnisse und Rechte von Kindern und 

iniFiert eigene Programme, Fortbildungen und Praxisprogramme für den frühpädagogischen Bereich. 

Das Projekt: 

Das Projekt „Wo informieren sich Eltern?“ untersucht im mixed-methods Design anhand qualitaFver 

Interviews die InformaFonssuche von Eltern zu Fragen der Erziehung und Bildung in der frühen 

Kindheit. Im MiJelpunkt steht dabei die Frage, wie Eltern Online-Foren, Blogs und weitere Internet-

Quellen im Hinblick auf verschiedene Dimensionen einschätzen. 

Als Werkstudent:in unterstützen Sie das ProjekJeam. Zu Ihren Aufgaben gehört: 

 Themenbezogene Recherche einschlägiger Forschung 

 Mitwirkung bei der Entwicklung eines LeiMragenkatalogs für qualitaFve Interviews  

 Akquise, Planung, Durchführung und Nachbereitung von qualitaFven Interviews 

 Wissenscha=liche AuNereitung und Auswertung von qualitaFven Interviewdaten 

 Erstellung von PräsentaFonen und ProjektdokumentaFonen 

Sie bringen mit: 

 Studium in einem einschlägigen Fachgebiet (Psychologie, Pädagogik, Kindheitswissenscha=en, 

KommunikaFonswissenscha=, Soziologie oder vergleichbar) 

 Methodische Kenntnisse im Bereich qualitaFver Interviews  

 Sicherheit in der Nutzung von Microso= Office 365  

 OrganisaFonstalent und Freude an der Teamarbeit 

 sicheres Ausdrucksvermögen in Wort und Schri=, Gesprächsführungskompetenzen 

 Bereitscha= zu vereinzelten Dienstreisen in Berlin und Umland 

Das bieten wir: 

 Eine erfüllende, sinnsF=ende TäFgkeit in einer der führenden KinderrechtsorganisaFonen im 

Bereich der frühen Kindheit 

 Die Möglichkeit, die Projektarbeit mit einer studienbezogenen Qualifizierung zu verbinden 

(ForschungsprakFkum, Bachelor- oder Masterarbeit) 

 Flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten nach Absprache (Homeoffice nach Absprache) 

 Die Mitarbeit in einem familiären, hoch engagierten Team mit kurzen Laufwegen und einem 

Office-Arbeitsplatz im Herzen der Stadt 

BiJe senden Sie Ihre Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnis) in einem Dokument ausschließlich 

per E-Mail bis zum 11. Januar 2026 an bewerbung@liga-kind.de. Ihre Ansprechpartnerin ist die 
Geschä=sstellenreferenFn Mara Völger. Die Auswahlgespräche finden voraussichtlich in der zweiten 

Januarhäl=e in Berlin staJ. 

Hinweis: Unsere Bewerbungsverfahren richten sich nach dem Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetz. Sie sind deshalb 

beispielsweise nicht verpflichtet, ein Foto beizufügen. 


