
STELLENAUSSCHREIBUNG 

REDAKTEUR*IN DER ONLINE-FACHZEITSCHRIFT FRÜHE KINDHEIT  

(w/m/d) – als Festanstellung in Teilzeit (16 Stunden/Woche) zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

Die Deutsche Liga für das Kind ist seit 1977 ein interdisziplinärer Zusammenschluss zahlreicher 
Verbände und Organisationen aus dem Bereich der frühen Kindheit. Sie zählt zu den führenden 
Verbänden in Deutschland, wenn es um den Einsatz für das Wohlergehen und die Rechte von Kindern 
geht. Zu den rund 230 Mitgliedern gehören wissenschaftliche Gesellschaften, kinderärztliche und 
psychologische Vereinigungen, Familien- und Jugendverbände und zahlreiche Lions Clubs. Die Liga 
nimmt Einfluss auf die Gesetzgebung, informiert über Bedürfnisse und Rechte von Kindern und 
initiiert eigene Projekte sowie Fortbildungen und Praxisprogramme für den frühpädagogischen 
Bereich. Die Liga gibt die interdisziplinäre Online-Fachzeitschrift frühe Kindheit heraus, für die wir 
eine*n Redakteur*in suchen.  

Als Redakteur*in der Fachzeitschrift frühe Kindheit gehört zu Ihren Aufgaben unter anderem: 

• Themen- und Autor*innen-Recherche

• Akquise von Beiträgen und Heftplanung

• Redaktion der Beiträge, Abstimmung mit den Autor*innen und Betreuung der
Korrekturgänge

• Abstimmung mit dem Grafiker/ der Grafikerin

• Verfassen von verschiedenen Texten

• Enge Zusammenarbeit mit dem Beirat der Online-Zeitschrift

• Mitwirkung bei der Weiterentwicklung der Online-Zeitschrift

Sie bringen mit: 

• Erfahrung in der Herausgabe und Redaktion von Fachzeitschriften o.ä. (Sammel-)
Publikationen

• Sprach- oder literaturwissenschaftliches Hochschulstudium oder vergleichbar

• Vertieftes Interesse an kinderrechtlichen Themen, frühkindlicher Bildung und früher Kindheit

• herausragende Sicherheit im Umgang mit der deutschen Sprache in Wort und Schrift sowie in
der Nutzung von Office 365

• Organisationstalent sowie die Fähigkeit, auch in hektischen Situationen einen kühlen Kopf zu
bewahren und knappe Deadlines einzuhalten

• Die Fähigkeit, sich selbst zu organisieren und gleichzeitig in enger Abstimmung und
teamorientiert zu arbeiten

Das bieten wir: 

• Eine erfüllende, sinnstiftende Tätigkeit in einer der führenden Kinderrechtsorganisationen im
Bereich der frühen Kindheit

• Flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten nach Absprache

• Die Möglichkeit der regelmäßigen Arbeit im Homeoffice nach Absprache

• Die Mitarbeit in einem familiären, hoch engagierten Team mit kurzen Laufwegen und einem
Office-Arbeitsplatz im Herzen der Stadt

Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbung (Anschreiben und Lebenslauf) in einem Dokument unter 
Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung ausschließlich per Mail bis zum 15.03.2026 an 
bewerbung@liga-kind.de. 
Ihre Ansprechpartnerin ist die Koordinatorin der Geschäftsstelle Mara Völger.  
Die Auswahlgespräche finden voraussichtlich Ende März/Anfang April in Berlin statt. 

Hinweis: Unsere Bewerbungsverfahren richten sich nach dem Allgemeinen 
Gleichbehandlungsgesetz. Sie sind deshalb beispielsweise nicht verpflichtet, ein Foto beizufügen. 


