Deutsche Liga
fur das Kind

STELLENAUSSCHREIBUNG

WISSENSCHAFTLICHE MITARBEITER*IN DIGITALE BILDUNG IN DER ELTERNARBEIT/FAMILIENBILDUNG

(w/m/d) —in Teilzeit (50%) zum nachstmoglichen Zeitpunkt, zunachst befristet bis 31.12.2026 mit der
Option auf Verlangerung

Die Deutsche Liga fiir das Kind ist ein interdisziplinarer Zusammenschluss zahlreicher Verbande und
Organisationen aus dem Bereich der friihen Kindheit. Sie setzt sich seit 1977 fiir das Wohlergehen und
die Rechte von Kindern ein und fihrt hierzu Projekte und Programme durch (https://www.liga-kind.de/).
Flr das Projekt ,Digitale Bildung” (DiBi) entwickeln wir Materialien zur Elternarbeit im Bereich
Digitalisierung der Kindheit und des Familienlebens. Fiir dieses Projekt sucht die Liga eine
wissenschaftliche Mitarbeiterin/*einen wissenschaftlichen Mitarbeiter in Teilzeit.

Zu lhren Aufgaben gehort unter anderem:

e Entwicklung von Modulen zum kindgerechten Umgang mit digitalen Medien in der friihen
Kindheit fir die Elternarbeit in der Kindertagesbetreuung

e Kontaktierung von und Zusammenarbeit mit Kindertageseinrichtungen und anderen
padagogischen Einrichtungen fiir die Erprobung der Module

e Durchfiihrung der Module im Prasenz- und Online-Modus

e Evaluierung der Module

e Verbreitung der Projektergebnisse

Sie bringen mit:

e Studium der Psychologie, Bildungswissenschaft, Kommunikationswissenschaft oder
Vergleichbares (Abschluss Master oder Diplom)

e Vertiefte Kenntnisse im Bereich digitale Medien (Lernen mit digitalen Medien, Risiken und
Chancen digitaler Medien, moglichst mit Bezug zur frithen Kindheit) und Kinderrechte im
digitalen Raum

e Praktische Erfahrung in der friihen Bildung, Elternbildung oder Aus- und Weiterbildung; ggf. auch
Mitarbeit/Erfahrung in wiss. Projekten an Hochschulen oder in Forschungseinrichtungen

e ausgezeichnete Kommunikationsfahigkeiten, Freude an der Zusammenarbeit mit
frihpadagogischem Personal,

e Sicherheit im Umgang mit der deutschen Sprache in Wort und Schrift sowie in der Nutzung von
Office 365

e Organisationstalent und Teamgeist

Das bieten wir:

e Bezahlung nach Entgeltgruppe 13 (TV6D-Bund)

e Eine erfiillende, sinnstiftende Tatigkeit in einer der fiihrenden Kinderrechtsorganisationen im
Bereich der friihen Kindheit.

e Flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten nach Absprache; Moéglichkeit der Arbeit im
Homeoffice nach Absprache

e Die Mitarbeit in einem kooperativen, hoch engagierten Team mit kurzen Laufwegen und einem
Office-Arbeitsplatz im Herzen Berlins.

Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbung (Anschreiben und Lebenslauf) in einem Dokument ausschlieRlich
per Mail bis zum 29.03.2026 an bewerbung@liga-kind.de.
Ilhre Ansprechpartnerin ist die Koordinatorin der Geschaftsstelle Mara Volger.

Die Auswahlgesprache finden voraussichtlich Anfang April in Berlin statt.
Hinweis: Unsere Bewerbungsverfahren richten sich nach dem Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetz. Sie
sind deshalb beispielsweise nicht verpflichtet, ein Foto beizufligen.



